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Наказ Міністерства освіти і науки,  
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Форма № Н-5.05  

 
Донбаська державна машинобудівна академія  

Факультет економіки і менеджменту кафедра Економіки підприємства  

Освітньо-кваліфікаційний рівень_______спеціаліст____________________________  

Спеціальність ______051 «Економіка»  

Триместр_14__  

Навчальна дисципліна Экономика и организация деятельности объединений предприятий 

 

ЕКЗАМЕНАЦІЙНИЙ БІЛЕТ 

 

Билет №31 
Каждый билет предусматривает раскрытие 6-ти понятий, 6-ти тестов и решение 1-й задачи. 

Правильный раскрытие каждого понятия оценивается в 5 баллов, неполное раскрытие – до 3-х баллов, за непра-

вильный ответ или его отсутствие баллы не ставятся. 

В каждом тесте один правильный ответ, который оценивается в 5 баллов.  

Правильно решенная задача оцениваются в 40 баллов. За неправильно решенную до конца задачу, или задачу, ре-

шенные правильно, но не до конца, выставляется до 10-ти баллов. За неправильно решенную не до конца задачу баллы 

не выставляются. 

Максимальная оценка за экзаменационную работу - 100 баллов, минимальная положительная – 55 баллов 

 

Понятие №1: Внешние источники финансирования корпорации. 

Понятие №2: Первое измерение понятия «собственники» как форма корпоративного капитала. 

Понятие №3: Борьба за доверие акционеров. 

Понятие №4: ХО некорпоративного типа. 

Понятие №5: Документы, подаваемые для государственной регистрации ХО. 

Понятие №6: Права акционеров, владеющих более 25% акций. 

 

Тест №1: 1 Первый уровень управления АО - это: 

А) менеджеры корпорации. 

Б) Правление 

В) Наблюдательный совет. 

Г) Общее собрание акционеров. 

Тест №2: 2 Ценные бумаги АО - это: 

А) бумаги, имеющие цену как расписки, векселя, чеки. 

Б) бумаги, дающие право пользования частью собственности АО. 

В) бумаги, дающие право на часть уставного фонда АО. 

Г) правильный ответ А и В. 

Тест №3: 3 Пакет акций дающий право блокировать изменение размеров Уставного Фонда - это: 

А) 10% + 1 акция 

Б) 25% + 1 акция 

В) 40% + 1 акция 

Г) 50% + 1 акция 

Тест №4: 4 Количество привилегированных акций в АО должно составлять: 

А) не более 15% от объема Уставного Фонда. 

Б) не более 10% от объема Уставного Фонда. 

В) не более 5% от объема Уставного Фонда. 

Г) в десять раз меньшим чем число простых акций. 

Тест №5: 5 Модель аутсайдеров - это: 

А) модель, по которой в Наблюдательном Совете большинство – акционеры. 

Б) модель, по которой в Наблюдательном Совете большинство – не акционеры. 

В) модель, по которой в Правлении большинство – не акционеры. 

Г) модель, по которой в Правлении большинство – акционеры. 
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Тест №6: Соотношение «долг / собственные средства» в корпорациях Японии: 

А) 1,0 : 1,2 

Б) 1,6 : 1,2 

В) 1,6 : 1,0 

Г) 0,6 : 1,0 

 

 

Задача  

Аналитически и графически определить объемы денежных потоков до выхода АО на стабиль-

ные результаты работы. Рассчитать относительные объемы отчислений в фонды АО при его выхо-

де на стабильные результаты работы. 

Исходные данные: 

а) чистая прибыль по годам, млн.грн.: 1-й – нет, 2-й- 10,00, с 3-го года – 14,5; 

б) объем оборотных средств (ОС) по годам, млн.грн.: 1-й – нет, 2-й- 3,50, с 3-го года - 5,00; 

в) отчисления в фонды: дивидендов – 25%, развития производства – все амортизационные 

отчисления; резервный – остальное; 

г) объем капитала на конец первого года, млн.грн.: акционерного – 25,00, заемного – 12,00; 

д) годовые амортизационные отчисления – 5,10 млн.грн (со 2-го года); 

е) кредит банка -30% годовых. 

 

Общая рейтинговая оценка по дисциплине определяется суммированием оценок по кон-

трольной работе (от 55-ти до 100 баллов), и экзаменационной работы (от 55-ти до 100-ти бал-

лов) с последующим умножением полученного результата на 0,5.  

Критерии общей оценки 

Общая рейтинговая оценка в 

баллах 
По национальной шкале По шкале ЕСТS 

90-100 Отлично  А 

81-89 Хорошо В 

75-80 Хорошо С 

65-74 Удовлетворительно  D 

55-64 Удовлетворительно Е 

30-54 Неудовлетворительно FХ 

1-29 Неудовлетворительно F 

 

Утверждено на заседании кафедры «Экономика предприятия», протокол №   от      . 

 

Зав.кафедрой_________________________________________________(             .) 

 

 

Экзаменатор_________________________________________________(                 ) 

 


